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P¥iloha €. 5 Vyhodnoceni planu rozvoje $koly a planu osobnestniho rozvoje feditelky ZUS Chrast

pro Skolni rok 2020/2021 — ¢ervenec 2021

Plan pro $kolni rok 2020/2021 — potieby Skoly — stav splnéni aktualizovan k 30. 6. 2021

Kritérium

5.1 sledujeme posun
vysledkt Zaka ve v§ech
vzdélavacich oblastech

4.3 sledujeme vzdélavaci
pokrok zaka, individualni
pristup

Soucasny stav

Pro zapisy v TK nastaveno
explicitni hodnoceni
o¢ekavanych vystupt (disledné
realizovano v ind. vyuce).
Ptipraveny hodnotici tabulky dle
SVP aktualizovaného od 1. 9.

2020. Kontrolou (administrativni

i kvalitativni) TK povétena
zastupkyné feditelky.

Aktivity ve Skolnim roce
2020/2021

Plany jsou nastaveny
individualizované. Hodnotit
ocekavané vystupy v ind.

i kol. vyuce. Na hospitacich se
zaméfit na praci

s ocekavanymi vystupy.

Planovany stav

V TK jsou ind. plany
a srozumitelné
hodnocené OV,

v tabulkach je
zachyceno plnéni OV
SVP.

Kdo / Termin / Stav splnéni

Pribéh roku byl ovlivnén
omezenim pritomnosti Zakua
od Fijna 2020 do dubna 2021

vsichni / 1. pololeti /

V TK ind. vyuky jsou nadale
hodnoceny OV, v 1.1 2. pololeti
vyplnili ucitelé Tabulky
hodnoceni dle SVP. Ve vyuce
kolektivnich pfedmétti nebylo
hodnoceni OV sledovano.
Vyplnéni pedagogicke
dokumentace.

2.1 tidit, monitorovat
a vyhodnocovat praci Skoly

Plan prace §koly je v 1ZUS.

Dtikladn€ naplanovat vSechny
dilezité cinnosti a akce.
Zavést pravidelné pfipravy
nadchdzejiciho mésice

(+ reflexi uplynulého).

Vsechny ¢innosti jsou
zkoordinované
(objednavky salt,
organizace koncertl
...). Reditelka
pravidelné reflektuje
a planuje.

feditelka ve spolupraci se
zastupkyni a vedoucimi odd. /

Vv pribéhu celého roku /
Probihalo planovani tvorby
videokoncertii (nikoliv v 1IZUS),
jen v zavéru roku bylo nutno
koordinovat n¢kolik ,,zivych*
akei.
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1.4 klima Skoly

Reditelka se snazi osobnim
prikladem vytvaret dobré klima
$koly. Ugastnici rodicovské
ankety hodnotili klima kladné.
Ve vystupech CSI hodnocena

V ramci ptipravy
sebehodnotici zpravy
realizovat anketu pro ucitele,
kde budou otazky ke klimatu
Na jafe opakovat anketu pro

Zjistit pohled ucitelt

. | na klima Skoly, ovétit

V rodic¢ovské anketé

feditelka / podzim, jaro, pribéh
roku /

V souvislosti s uzavienim Sablon
byl zadan ucitelt dotaznik, ktery
byl doplnén o zjisténi
»Spokojenosti“ ucitell v nasi
Skole. V €ervnu probéhla anketa
pro rodice, evaluujici hlavné
distan¢ni vyuku. Diky distan¢ni

\ . rodice. Podporovat spolupraci | pohled rodica. , . .
spoluprace pedagogt jako vor 1o . vyuce se prohloubila spoluprace
o o, ucitel. Zorg. aspon jedno o e L
nadprimeérna. sotkani FKSP vyucujicich nauk, spolupraci
’ podpotila i tvorba videokoncertt.
V zavéru roku probéhlo
slavnostni setkani zaméstnanci
podpotené FKSP.
feditelka / do 30. 5. 2021
Obeznamenost rodict se SVP
letos nemapovana, v zafi
Informativni schiizky pro prol;)éhlyjen infgvr mativpi wi1
1.2 vize a strategie — V rodicovské anketé se objevil rodi¢e novych z4kd, inf. Ve vysledku rodi¢ovskeé schizky pro rodi¢e novych Zaka.

srozumitelné pro zaky
i rodice

Vv pomérné velké mife nezdjem
0 SVP.

na téma SVP.

schiizky pro rodice stavajicich
zakul. 3 seminafe s p. Starkem

ankety se objevi posun
ve znalosti SVP.

V dubnu 2021 realizovan
osmihodinovy webinar Jak se
SVP na ZUS (Gcast 13
pedagogt), kde nastinéna vize
Skoly, hlavni ukol ptistiho
Skolniho roku — dikladna revize
SVP.

* X
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Ptiprava na distan¢ni vyuku

Vsichni ucitelé n¢jak zvladli
distan¢ni vyuku: i kdyz nékdo jen
telefonem. Je sebran souhrn
potieb pro ICT vybaveni uciteld.
Je zpracovana koncepce
Digitalizace ZUS pro ziizovatele.
Je zaloZen G Suite pro Skolu,
kazdy ucitel ma ucet.

ICT technik ve vyuce pomtize
ovladnout platformu G Suite /
Google ucebnu. Vyuzivame
Google Meet k poradam.

V piipadé mimotadné situace
kazdy ucitel je schopen
nabidnout vyuku na dalku.

V ptipadé potieby
zajistujeme bez
problému vyuku na
dalku. Vyuku
prosttednictvim ICT
vyuzivame i v zajmu
minimalizace $ifeni
respiracnich chorob.

vsichni, ICT technik — Sablony /
do 30. 10. 2020

Ptejit na distan¢ni vyuku jsme
museli od zacatku fijna. Ucitelé
vyuzivali komunikacni
platformy, které méli zavedené,
kdo nemél nic z jarniho obdobi,
zacal vyuzivat G Suite
Workspace. ,,Nauky* postupné
zahajily praci v Google
ucebnach, ¢astecne byly GU
vyuzity i pro soubory a komorni
hru.

Plan pro $kolni rok 2020/2021 — potFeby Feditelky / plnéni vyhodnoceno v ¢ervenci 2021

Kritérium

Soucasny stav /

Po vecerech a vikendech ,,dohanim* potiebné

Aktivity ve Skolnim roce
2020/2021
Kazdy tyden vénovat aspoit
1,5 hod. reflexi a planovani

Planovany stav / Splnéni

Mam urceny ¢as na reflexi a planovani. U¢itelé
znaji muj rozvrh a nerusi pii vyuce a jednanich.

(dosavadni nastupuje do diichodu). Osobnostné
jsou u nové zastupkyné predpoklady, ze
minimalné aktivity koordinatorky tato kolegyné
obséahne.

k delegovani pljcovnich smluv).

Time véci. Pravidelné reflektovat, uréovat priority, dalsiho tydne. Mam uréené uiedni | Reflexe a planovani splnéno ¢astecné, sviij rozvrh
management planovat s rezervou. Casovy snimek ukazal hodiny pro ucitele. Hliddm jsem uciteltim zvetejnila. Pfiprava vyuky v mém
omezovani ¢asu na piipravu vyuky. pfiméteny Cas pro piipravu pracovnim case dominovala na ukor ,,ufedni*
vyuky. ¢innosti.
Jsou ¢innosti, u kterych si hodné uvédomuji, ze
mé muze nékdo nahradit. Cast véci je delegovana
na koordinatorku Skoly a Skolniho asistenta: kdo . V, V osobnim rozvrhu mam ¢&as pro relaxaci, studium,
o M Promyslet a delegovat dalsi L .
to bude délat po skon¢eni Sablon? " ) ) . .«. | prace Skoly funguje.
Dovednost Dochazi k personalni zméné na pozici zastupkyné Cinnosti. Pokracovat v zavadéni V zajmu zdravi jsem se snazila najit cas pro
delegovat P P Py Evidence majetku v IZUS (dojde J J J P

prochazky a navstévy lékari. Zacina fungovat
delegovani péce o nastroje.

X x EVROPSKA UNIE
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Cast uiteltl bere zmény pedagogické

Hospitace s ndslednou debatou,
pfinést pro inspiraci ptiklady (viz
Sablona Sdileni zkuSenosti).

Alespori tfetina ucitelll pracuje s ocekdvanymi
vystupy neformalnég, s pochopenim a smysluplné.
Spoluprace pedagogt byla posilena tandemovymi

frustraéni tolerance. Tendence k benevolenci je
vys$si — zde pozor na riziko zneuZzivani ze strany
podiizenych.

nebat se rozepii a diskusi vné
i vevniti §koly.

Pokragovat v rozvoji ICT
kompetenci.

1'2/!) ?élvf?ii dokumentace jako formalni zaleZitost. Domnivam | Na poradach zafadit diskuse vyukami a sdilenim zkusSenosti béhem distan¢ni
zmér%ém se, ze vétSina uciteld bere Cas pro spolecné porady | 0 sledovani pokroku zakt vyuky. Hospitace se neuskutecnily, jen
jako neefektivné vynaloZzeny. a 0 jejich motivaci k hudebnimu | mikrohospitace v zavéru sk. roku u 3 z nejmladsich
vzdélavani. Tandemova vyuka zakll. Zaméteni na koncepéni praci s OV nutno
a dalsi Sablony. presunout do pristiho Skolniho roku.
Hlidat miru benevolence J sem duslre(fi]na, trvam na opravnénych
a tolerance. Realizace Sablony poZadavcich.
Stav od diagnostiky 2019: Sebejistota je vyssi, Sdileni zku.éenos t— navtsy V uplynulém $k. roce jsem pokladala za hlavni
1épe fe$im problémy, jsem rozhodnéjsi. Lépe se e vSievy odporovat kolegy v naroéném obdobi. Obtizna
p p Y, ] ) p podp ay
. RV , » Vv jinych skolach, hlavné ZUS. . Cvex R
Napliiovani prizptisobuji zménam. Jsem rada stfedem Absolvovat kurz NIDV — situace a navstévy v 8 ZUS a jedné ZS mé¢ privedly
N tr;eb pozornosti, naucila jsem se vice riskovat. V zatézi Adaptaéni proces zacinaiiciho K jasnému piesvédceni, ze je nutné dikladné se
p s .. |jiz jedndm klidné&ji, pohotov&ji, mam v sobé V&t | P achl proces i zabyvat SVP — startem byl webindt Jak se SVP.
sebevzdélavani A L AT .| ucitele (za funkci vedeni skoly). . .
. klid. Pfesto vychazi, ze potfebuji posilit v oblasti . . . Absolvovala jsem kurz NIDV Adaptaéni proces
arozvoje Posilovat frustra¢ni toleranci —

zacinajiciho ucitele.

Zdokonalila jsem se v ICT kompetencich.

Ze zvladnutych oblasti cerpam sebevédomi pro
prosazeni opravnénych pozadavki, kam prace se
SVP patii.

V Chrastu 5. 7.

2021

* X
* *
* *
* *
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