ZS Gymnazium zdroje vystupt

Rozvoj schopnosti poznavani Sebepoznani, sebepojeti a seberozvoj &erna

zdokonaluje své smyslové vnimani (vnéjSimi smysly i vnittnéhmatovym vnimanim) rozpozna své kvality a nedostatky v oblasti emoci a chovani metod. podpora VUP
na zakladé vyhodnoceni svych kvalit a nedostatkd v oblasti emoci a chovani planuje

poznava a uplatiiuje vlastni empatické schopnosti osobni rozvoj v Zivoté i $kole, vici sobé i ve vztazich k druhym modra

rozpoznava a ovliviiuje svuj stav soustfedéni/nesoustiedéni odyssea
uplatriuje principy zdravého Zivotniho stylu (rozpozna a podporuje vhodné, eliminuje

popise a pouziva myslenkové postupy feseni problému Skodlivé) fialova RVP

pouziva pro sebe osobné vyhodné strategie poznavani/u¢eni/zapamatovani, k tomu

vyuziva znalost osobnich psychickych predpokladu k uéeni orientuje se ve svych socidlnich rolich a jejich zménach

Sebepoznani a sebepojeti

poznava a charakterizuje své osobni vlastnosti, napf. rysy své osobnosti (jak sam
sebe vnima)

vyuziva prakticky rizné zdroje informaci o sobé, napf. vlastni Uvahy, zpétné vazby od
druhych

identifikuje zpusoby vlastniho poznavani — uceni, prozivani a chovani
uci se pfijimat sam sebe, své silné i slabé stranky
vyhledava pomoc pfi osobnich krizich

Seberegulace a sebeorganizace Seberegulace, organiza¢ni dovednosti a efektivni FeSeni problému
predchazi vlastnim strestim, frustracim, psychickym zatézim apod. fesi vhodnymi zplsoby problémy a zatéZové situace
uvédoumije si vyznam pozitivniho vyladéni mysli ovlada své emoce, pfipadné agresivitu
rozpoznava vlastni stres reflektuje své zvladani situaci nadfizenosti a podfizenosti
uplatriuje pro sebe vhodné strategie zvladani zatézi vyuziva rizné zpUsoby pro pfedchazeni zatéZovym situacim
védomé pracuje se svymi emocemi a vali reflexe sebeovladani — mapovani situaci, kdy uzivam svou vili
védomeé pracuje s vlastni agresivitu (s ohledem na sebe i na své okoli). péce o sebe sama
prace s Casem predchazeni zatéZzovym situacim, stresim atd.
rozliSuje vnéjsi a vtnitfni motivaci strategie zvladani zatézovych situaci tak, aby co nejméné ublizily
relaxace
Psychohygiena celkovéa péde o vlastni zdravi
rozeznava nezadouci stres ve svém Zivoté a odstrafiuje prislusné stresory. jak mohu pouzivat komunikaéni dovednosti k odolavani neuzitetnému natlaku
kde vyhledavat informace a profesionalni poradenstvi, jaké existuji zdroje pomoci a
provadi relaxacni a aktivizaéni cviceni. organizace, které podporuji jednotlivce a vztahy v dobé krize
nachazi radost v téle, pohybu, pobytu v pfirodé a zdravé Zivotosprave. jak jsem schopna/schopen si organizovat ¢as
poskytne a vyhleda pomoc pfi osobnich problémech. systemati¢nost mych snah a €innosti
mé organizacni schopnosti a dovednosti
Kreativita ja v roli vedoucilvedouciho a v roli vedené/vedeného
nahlizi skute¢nost z rGznych uhli pohledu a hleda netradi¢ni feseni jak ovladam myslenkové postupy feseni problému a co se v této oblasti mohu dale ugit
védomeé si uziva kreativniho procesu (proces je dulezitéj$i nez vysledek) jak se ovladam v situacich reSeni problému
vyuziva svych kreativnich schopnosti k obohaceni mezilidskych vztahd, v nichz Zije jak a kdy €inim ve svém Zivoté rozhodnuti a dulezité volby

jak ovladam socialni dovednosti potfebné pfi feSeni problému v interakci s druhymi
lidmi a co se v této oblasti mohu dale ucit

Poznavani lidi



zna podstatné informace o svych spoluZacich a umi s nimi ohledupiné zachazet
poznava a reflektuje svoje vnimani druhych lidi

vysvétli podstatu riiznych chyb pfi pozorovani a poznavani lidi a jejich vliv na svij
Zivot

v8ima si rliznosti mezi sebou a druhymi a také vzajemnych shod

chape vyhody odli$nosti a jedna tak, aby byly odliSnosti ve skupiné pozitivné vyuzity

Mezilidské vztahy

pecuje o své vztahy s druhymi lidmi, napomaha jejich zlepSeni nebo udrzeni jejich
kvalit

pokousi se podivat na svét téz o¢ima druhého
respektuje jiné lidi jako svébytné osobnosti

respektuje svym chovanim prava druhych lidi, postavi se za vlastni prava

proZiva se svymi spoluzaky situace blizkosti, dGvéry a sdileni

proziva se svymi spoluzaky radost ze spole¢ného zvladani naro¢nych situaci

Komunikace

uplatriuje zakladni kédy — typy komunikace (fe¢ téla, fe¢ slov apod.) v souladu se
zamérem svého sdéleni

- to co fikam je v souladu s moji neverbalni komunikaci

zdokonaluje pribézné rtizné zpusoby svého komunikacéniho chovani

- uvédomuje si dopad a silu slova — nehodnotim (To je hnusny x mé to nechutna)
v dialogu s druhymi dodrZuje pravidla efektivni vzajemné komunikace
- mluvi jen jeden

- mluvim za sebe

- k druhému mluvim v druhé osobé s o¢nim kontaktem (ty)

rozliSuje projevy respektujici a nerespektujici komunikace

- nasloucham

- davam prostor druhym, neskacu do feci

- respektuji odliSny nazor druhého

Mezilidské vztahy, formy souziti a sexualita

korektné a citlivé Fesi problémy zaloZzené na mezilidskych vztazich

posoudi hodnoty, které mladym lidem usnadriuji vstup do samostatného Zivota,
partnerskych vztah(, manzelstvi a rodi¢ovstvi, a usiluje ve svém Zivoté o jejich
naplnéni

projevuje etické a moralni postoje k ochrané matky a ditéte

uplatfiuje odpovédné a etické pfistupy k sexualité, rozhoduje se s védomim moznych
dusledkd

orientuje se v problematice reprodukéniho zdravi z hlediska odpovédnosti k budoucimu
rodi¢ovstvi

zna prava kazdého jedince v oblasti sexuality a reprodukce

Komunikace

dekdduje verbalni a neverbalni komunikaci

reflektuje své komunikacni chovani a dovednosti a vytvari svdj komunikaéni styl
respektuje partnera v komunikaci

vybira efektivni komunikaéni prostfedky pro rizné situace

kultivované projevuje a prosazuje své nazory, potfeby a prava (s porozuménim pouziva vybrané asertivni postupy)

kultivované projevuje, co se mu libi a co se mu nelibi na chovani druhého ¢lovéka (poskytuje druhému zpétnou vazbu)

- umim dat najevo, Ze chovani druhého pfekracuje moji hranici
- vnimam reakci/nereakci druhého na moji komunikaci
rozpozna manipulaci a sdm ji nepouziva

Spoluprace a soutéz

dodrzuje efektivni postup prace v tymu.

podporuje tymovou atmosféru.

zvlada nepfijemné a neefektivni chovani ¢lend tymu.

Spoluprace a soutéz

rozpoznava své vlastnosti vyhodné pro spolupraci a soutéz
pfispiva k praci skupiny

uziva socialni dovednosti vedouci ke kooperaci



zvlada situace soutéze a konkurence.

Reseni problému a rozhodovaci dovednosti

pojmenuje, co povazuje za zivotni (osobni, vztahové, uebni) problémy
aplikuje efektivni strategie feSeni problému ve svém Zivoté

podili se na efektivnim feSeni problému ve tfide

projevuje pozitivni postoj k FeSeni problémd, pfijima problémy jako vyzvu

Hodnoty, postoje, prakticka etika

popise svuj Zebficek hodnot

rozpoznava postoje a hodnoty jinych lidi prostfednictvim jejich promluv a chovani
uvédomuje si svoji osobni svobodu a respektuje osobni svobodu druhych

odmita Sikanu (rozpoznava projevy, pojmenovava je a brani jim).

odmita zavislosti (rozpoznava projevy, pojmenovava je a brani jim).

identifikuje, které realné problémy si zasluhuji jeho angaZovanost, a tyto problémy Fesi.
zodpovédné rozhoduje a jedna v naro¢nych situacich vSedniho dne.

Preventivni témata

Prevence $ikany a projev( agrese

Prevence kybersikany

Prevence zaskolactvi

Prevence rizikovych sportt

Prevence rizikového chovani v dopravé

Prevence rasismu a xenofobie

Prevence plusobeni sekt a extrémistickych nabozenskych sméru
Prevence rizikového sexualniho chovani

Prevence uzivani tabaku

Prevence uzivani alkoholu

Prevence uzivani dal$ich navykovych latek

Prevence zavislostniho chovani pro nelatkové zavislosti (hazard, pocitacové hry apod.)
Prevence poruch pfijmu potravy

Prevence kriminalniho chovani

Dalsi specifické kompetence k trimestrim OSV:

reflektuje a ovlada své chovani v situaci soutéze

Hodnoty, postoje, prakticka etika

charakterizuje svoje pojeti moralniho a amoralniho chovani v souvislosti s vlastni
hierarchii hodnot

reflektuje situace s moralnim obsahem

zaklada a pecuje o dobré vztahy klidem

chape moralni hodnotu spoluprace, prosocialnosti
reflektuje a nabizi feSeni moralnich dilemat



