Priloha ¢. 1

Jak za¢it s tréninkem metakognice — pohled ucitele z praxe

Nejprve si kazdy ucitel musi uvédomit, Ze prace na metakognici se hodnoti zvlast. To
znamena, ze zak je pochvalen nezéavisle na tom, zda splnil cvi¢eni spravné s ohledem na dalsi
ukoly. Také je potfeba, aby zaci védéli, na co se maji soustiedit, co se konkrétné nacvicuje.
Nestresovat je tim, ze chceme spravnou odpovéd’ na slovni tlohu, kdyZ nam jde o to, aby si
ulohu pouze ptecetli a dobfe pochopili zadani, nebo chceme pouze rozbor ulohy s dirazem
na jejich piedchozi znalosti.

Nejprve détem podle jejich véku vysvétlime, pro¢ je potfeba rozvijet metakognici.
Zjednodusen¢ jde fict, ze se jedna o to, aby piremysleli o svych postupech pfi praci, ¢imz
u nich dojde k vytvofeni systému, ktery jim posléze praci zrychli a nauci je se rychleji
a efektivnéji ucit.

Nacvik jednotlivych kroki:

1) Vnimej zadani

Jako prvni krok je potfeba s détmi nacvicit, ze maji pozorné poslouchat ¢i ¢ist zadani tkolt.
Nejprve vzdy cela tfida spoleéné prozkoumd zadani — Z&ci se zaméfi na to, aby vSemu
v zadani rozuméli, poptipadé se doptaji. UCi se byt pozorni, nic nepiehlédnout. Po nacviku,
kdy se uc¢i pozorné€ Cist a aktivné naslouchat, dostdvaji Zaci Castéji zadéani, kde jsou nckteré
informace nadbyte¢né, nebo ¢ast informace chybi, ¢i si musi néco k zadani zjistit, dohledat,
domyslet. V pocatcich pracuje vzdy cela tfida spole¢nd. Zaci se vraceji v textu, uditel se
doptava zaku, jak si jednotlivé informace pamatuji, co se jim zda dilezité, co uz znaji, co je
nové apod.

Priklady néacviku:

V matematice: Pfectou si zadani slovni Glohy a maji ho zopakovat. Nebo dostanou pracovni
list a vném je upozornéni, ze hlavni tkol je ¢ist zadani aZz do konce. Na konci strany je
uvedeno, Ze pokud docetli aZ sem, nemaji ukoly plnit. Nebo Z&k vymysli na zadana cisla
slovni Glohu a fekne ji ostatnim, ostatni ji zopakuji. Nebo ukoly pro Ziky rozmistime
po ucebné a ukol pro svou skupinu piinese pouze jeden zak — Ustné ji preda.

V eském jazyce: Zaci hledaji v textu zndmé a neznamé informace, podtrhavaji to, emu
nerozumi a na co se potfebuji se doptat. Hledaji také dodatecné informace psané jinym nebo
malym pismem. Jako jedna z moznosti je mozné vyuzit tzv. ,,béhaci diktat*.

Pokazdé je tieba praci zhodnotit a pochvalit Zaky, kdyZ se jim prace dafi nebo udélali pokrok.
Nacvik provadime Casto, aby doslo k upevnéni dovednosti. Nékteré hodiny miizeme vénovat
pouze K nacviku vnimani zadani. Jako bonus je mozné od zaku ziskat také informaci, pro¢
pii nacviku této dovednosti maji problém, co je od prace odvadi a také to, k ¢emu tato
nepozornost vede.

2) Co o tom vi§

Pti praci se Zaci uci premyslet nahlas. Co o tématu vi, co a kde se da zjistit, vybiraji z jiz
nabytych informaci vSe, co se jim hodi, propojuji zndmé s novym a hledaji souvislosti. Hodn¢
o tématech diskutuji — ve skupinach, dvojicich, s ucitelem apod. V hodinach je vhodné casto
pracovat ve skupinach ¢i v tymech.



Pied kazdym cvicenim vedeme déti k tomu, aby vyjmenovaly, co potiebuji znat k dobrému
zvladnuti ulohy.

V matematice — napft. pii nacviku algoritmu pisemného déleni — potiebuji odhad vysledku,
zaokrouhlovani, nasobeni, od¢itani apod.

V Ceském jazyce — pro spravné doplnéni i/y po obojetné souhlasce potiebuji znat rozdéleni
hlasek, musi umét zpaméti vyjmenovana slova, znat jejich vyznam, poznat koten slova, znat
skloniovani i ¢asovani apod.

V anglictiné — existuje mnoho mnemotechnickych pomticek pro nacvik slovni zasoby,
vyslovnosti apod., také je mozné vyuzivat své piedchozi znalosti (cocktail — cock (kohout)+
tail (ocas)). Je potieba, aby ucitel premyslel o tom, jak sestavuje a navazuje vyucovaci hodiny
a propojuje znamé s neznamym. Tieba z otazek,, What's your name?* a ,,What do you like for
dinner?*, které ucitel vyuziva pro rozmluveni zakli, mohou v budoucnu samostatné vyvodit,
jak tvoftit tzv. Wh questions. Proto je dobré, pokud ma ucitel pfipravy na vyucovaci hodinu
dobfe rozmyslené a planuje na delsi obdobi.

V prvouce vedeme zaky ktomu, aby soucasné¢ snicvikem nového uciva zapojovali
do procesu uceni vSechny svoje piedchozi védomosti a provadéli to védomé. Napt. pokud se
uci o kosterni soustavé a ndzvech kosti, je dobré vyuZzivat v§echny nauc¢ené mnemotechnické
pomucky a kazdou kost si snazit piedstavit, prohlédnout, najit ji na sob¢, hledat souvislosti
a zajimavosti (patef — pruznost — zména vysky ¢lovéka) a ne pouze opakovat text z ucebnice.
Snazime se zapojit co nejvice smysla.

Nécvik miizeme provadét Gstné nebo pomoci mySlenkovych map, pouzivame také didaktické
pomucky. Snazime se u zakl vytvofit systém, do které¢ho jednotlivé poznatky zapadaji,
vyuzivame prifezova témata a mezipfedmétové vztahy. VSechny informace, které si zéci
vybavi, je potfeba zhodnotit a do systému zaradit. Prace na systému vétSinou zaky bavi,
protoZe se mohou vSichni zapojit a néco do systému dodat. Nacvik provadime na zacatku
hodiny ¢i nového tématu, Casto si informace opakujeme. Je také vhodné si ve tfid¢ vyvésit
vypracovany systém (algoritmus postupu) a Casto si ho pfipominat. Opét — po kazdém
nacviku hodnotime praci zakt, mizeme vyuzit i vrstevnického hodnoceni, protoze déti si
lehce v§imaji, kdo pracuje aktivné, ale také kdo se zapojil se zajimavym podnétem.

3) Vyber si ukol
Pfi praci je nutné uplatiiovat také samostatnost pfi vybéru urovné zadanych ukold. Ucitel
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samostatné podle svych schopnosti vyberou tlohu, kterou chtéji fesit. Pokud se jim zda tiloha
v urcité rovni lehka, mohou ptejit na vySsi uroven, totéz plati 1 obracené. VétSinou se jedna
0 pét urovni, mezi kterymi Zaci voli. Vzhledem k rozvrstveni uciva na trovné si kazdy zak
muze zazit aspéch.

4) Kontrola

Z4ci se uéi béhem prace vratit nazpatek k zadani a kontrolovat vie, co jiz udélali — a opét
pfemyslet nahlas.

Ke kontrole své prace byvaji zaci vedeni vzdy. Pokud vSak mame vypracovany systém, je tato
kontrola jednodussi, protoze zaci védi, co pfesné maji kontrolovat. Je dobré, pokud jsou
pravidla vzdy na oc¢ich a jsou détem cCasto pfipominana, mohou se k nim v prubéhu prace
vracet.



Napt. pfi vypracovani projektu je potieba splnit néjaka kritéria — ze v praci bude citace,
obrazek, bude vychazet z védeckych zdrojii, bude pouzity néjaky typ pisma, bude v urcitém
rozsahu. Zak si pak podle jednotlivych krokt zkontroluje, zda tato kritéria splnuje.

Pti kontrole pisemného projevu si zase kontroluje velké pismeno na zacatku véty, iy
po mekkych, tvrdych, obojetnych souhlaskach, znaménko na konci véty apod.

Vzdy je potfeba se Zaky probirat, co pfesné se kontroluje — idealni je, pokud si kritéria
pro kontrolu stanovi sami zaci. Také je mozné pravidla zadat na zacatku prace a pak jim
nechat piehled kontrolovanych bodi volné k dispozici. Informace ke kontrole je nutné
zvetejnit pied zapocCetim prace, aby uz béhem prace mohli pribézné kontrolu provadeét.
Zavérecna kontrola je vSak zakladem, shrnutim.

5) Reflexe — sebehodnoceni — hodnoceni

Po skonceni prace vzdy probiha sebehodnoceni. Kazdy verejné mluvi o svém postupu, sveri
se s chybou, kterou ud¢lal, nebo naopak s inovativnim postupem, ktery praci zrychlil
a zefektivnil. Navzajem se zaci vedou a pomahaji si. VétSinou neni potieba, aby vyucujici
hodnotil Zaky, protoZe ti jsou objektivni. Soucasti hodnoceni je i povidani u tabule
s prehledem ziskanych dovednosti.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby dokazali svou praci zhodnotit. Hodnoceni je potfeba udélat
po kazdé aktivité. Nejjednodussi je vyuzit jednoduché smajliky, které si déti nakresli a prifadi
na osu v rozmezi ,,umim skvéle az po ,,neumim vibec®. Dé&ti jsou vedeny k tomu, aby se
snazily byt objektivni, uvédomovaly si své silné a slabé stranky. Postupné se pridava slovni
hodnoceni své prace s hlubsSim rozborem — co se mi povedlo, na ¢em budu jeste pracovat, kde
jsem udélal chybu a kde musim jesté néco docvicit. Pokud méame ve tfidé dobte vypracovany
systém, dokdzou se v ném orientovat a zjistit, kde maji v u¢ivu mezery. Napi. pokud
nedosdhnou dobrého vysledku v pisemném déleni, dokdzou najit, ze problém jim ned¢la
postup, ale chybuji v nasobilce nebo v upravé pii zapisu. Také vedeme zaky k tomu, aby se
zajimali o to, jak se pfi praci citili, co objevili, jak budou dale pracovat s chybou.

Mame k tomu mnoho mozZnosti — vV komunitnim kruhu, pomoci listeckii na ose, zapisem
do deni¢ku svych pokroki, slovnim zhodnocenim atd.

Postupné zafazujeme také vrstevnické hodnoceni, s dlirazem na ocenéni pokroku. Postupné
muzeme piidat i doporuCeni — co ostatni doporucuji zlepSit. Na zavér hodnoceni shrne
vyucujici (poptipadé zak), snazi se vyzdvihnout pokrok a dobré ¢asti prace.



