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	Téma:                               Akce pro veřejnost – Informační dny

	Tematické okruhy:

	seznámení veřejnosti s prostředím a zázemím DDM

informace o aktivitách DDM
seznámení s činností jednotlivých ZÚ všeobecně
individuální informace a zodpovídání dotazů
informace o přihlášení do klientského centra


	Podokruhy:  
	komunikace s dospělými i dětmi, nabídka aktivit dle zájmu 

	Čas:
	 od 20. 6. – 30. 6. / 8.00 – 18.00 hodin
od 25. 8. – 30. 9. / 8.00 – 18.00 hodin

	Věková skupina:
	děti, žáci, dospělí, veřejnost

	Pomůcky:
	tištěné nabídky ZÚ, plakáty jednotlivých ZÚ, internet – webové stránky,
učebny a dílny zájmových útvarů 

	Cíl:  
	účinné využití volného času dětí i dospělých
účinná relaxace a odpočinek při akcích DDM
propagace ZÚ DDM

	Obsah:  
Metody práce:

Formy:


	předávání informací, propagace činnosti DDM
motivace, prezentace
přímý kontakt s veřejností
individuální přístup

motivace

	Výstup:  
	kvalitní trávení volného času
uplatnění v kolektivu

získání odpovědnosti při pravidelné činnosti
získání nových dovedností, znalostí

	Klíčové kompetence:


	viz. příloha



Na konci akce účastník získává tyto klíčové kompetence:
	Kompetence k učení

dostává nové informace, rozhoduje se
samostatně pozoruje a experimentuje, porovnává získané výsledky, kriticky 

posuzuje a vyvozuje z nich závěry pro využití v budoucnosti

kriticky hodnotí výsledky svého učení, diskutuje o nich

	Kompetence k řešení problému

ověřuje prakticky správnost řešení problémů a postupy aplikuje při řešení  

obdobných nebo nových problémových situací

sleduje vlastní pokrok při zdolávání problémů



	Kompetence komunikativní

 naslouchá promluvám druhých lidí, porozumí jim, vhodně na ně reaguje

 účinně se zapojuje do diskuse, obhajuje svůj názor

                      vhodně argumentuje

	Kompetence sociální a personální

                       chápe potřebu efektivně spolupracovat s druhými při řešení daného úkolu

                       oceňuje zkušenosti druhých lidí

                       vytváří si pozitivní představu o sobě samém, která podporuje sebedůvěru a 

                       samostatný rozvoj

                       ovládá a řídí svoje jednání tak, aby dosáhl pocitu sebeuspokojení a sebeúcty



	Kompetence občanské, činnostní a pracovní

                       rozhoduje se zodpovědně podle dané situace

                       chová se zodpovědně v krizových situacích a situacích ohrožujících zdraví

                       aktivně se zapojuje do kulturního dění a sportovních aktivit

                       používá bezpečně materiály, nástroje a vybavení

                       dodržuje vymezená pravidla




