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Hodnotici aktivita

Historicka setkani

Anotace

Zdci v tymu vytvoii v online prostiedi komiks zachycujict pritbéh redlného setkani
vybranych historickych osobnosti, alternativni pribeh realného setkani
historickych osobnosti nebo zcela fiktivni setkani. Aktivita probiha castecné ve
tride (zadani, promitnuti vysledkit), castecné jako mimotridni aktivita (sbirani dat,
vtvareni komiksu). Zdci pracuji s grafickymi editory, typograficky upravuji texty
a obrazky, vyuzivaji programy na tvorbu komiksu, storytellingu nebo e-knih,
prezentuji informace v textove, graficke a multimedialni forme. Hodnotici aktivita
je zamérena na kompetenci socidalni a personalni.
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Ceska skolni inspekce Historicka setkanit

Vék — cilova skupina
8.-9. trida

Casova dotace (rozsah vyuky)
90 minut

Znalostni a kompetenéni predpoklady Zaki

Znalosti v rozsahu uciva déjepisu.

Prostorové a materialni poZadavky na realizaci

Pfipojeni na internet, a to i v mimoskolnim prostredi.

Vzdélavaci obor

Informacni a komunikaéni technologie

Ocekavany vystup

ICT-9-2-01 ovlada praci s textovymi a grafickymi editory i tabulkovymi editory a vyuziva
vhodnych aplikaci.

ICT-9-2-02 uplatiuje zakladni esteticka a typograficka pravidla pro praci s textem a obrazem.
ICT-9-2-03 pracuje s informacemi v souladu se zdkony o dusevnim vlastnictvi.

ICT-9-2-04 pouziva informace z riznych informacnich zdrojii a vyhodnocuje jednoduché
vztahy mezi Gdaji.

ICT-9-2-05 zpracuje a prezentuje na uzivatelské Urovni informace v textové, grafické
a multimedialni formé.

Hodnocena klicova kompetence

Kompetence socialni a personalni.

Podrobnéjsi informace k hodnocenym schopnostem a dovednostem klicové
kompetence

Pti feSeni aktivity budou zaci uplatiiovat nasledujici schopnosti a dovednosti:
e spolupracuji ve skupiné,

e prokazuji adekvatni interakci a sebereflexi.

Soucasti hodnotici aktivity

e Historicka setkdni — pracovni list 1 — skupinova prace
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Ceska skolni inspekce Historicka setkanit

e Historicka setkani — pracovni list 2 — sebehodnoceni
e Historicka setkani — zadani
e Historicka setkani — zavérecny hodnotici arch pro ucitele

e Historicka setkani — zaznamovy arch a hodnoceni

Struktura a organizace realizace hodnotici aktivity
1. hodina

1. Motivace, mozné uvodni otazky: Probé¢hla podle vas minuly tyden néjakd vyznamna
setkani na svétové urovni? Mohou se zapsat do historie?

2. Zadani: Vasim tkolem nyni bude se zamyslet, jaka setkdni ovlivnila chod svéta
Vv minulosti, jedno si vybrat a vytvofit o ném digitalni komiks. Pokud chcete, mtZzete
zobrazit alternativni prubéh redlného setkani historickych postav nebo navrhnout, o ¢em
by mohli jednat lidé, ktefi se ve skute¢nosti nesetkali.

3. Rozdéleni do skupin a ptidéleni roli ve skupinach: Zaci se rozdéli do skupin zcela podle
svého vybéru co do poctu a slozeni ¢lent. Pokud chce nékdo pracovat sdm, pracuje sam.
Kazda skupina si vybere téma, naplanuje si a rozd¢li ukoly.

4. Poté vyplni Historicka setkédni — pracovni list 1.
Domaci kol

5. Skupina pracuje (ve tfidé, mimo Skolu) na tvorbé komiksu.
2. hodina

6. Kazda skupina promitne a okomentuje vytvoreny komiks.

7. Kazda skupina vysle po zastupci ke kazdé jiné skupin€ (vSichni se rozbehnou). Tento
zastupce zjisti, jakym zpiisobem spolupracovala jina skupina (zda si spontanné vybrala
vedouciho, jak si rozdélila role, jaké problémy v tymu fesila, jaké zplisoby spoluprace
ji privedly k vysledku...). Vyslani zastupci pak o ostatnich skupinach referuji vlastni
skuping.

8. Diskuse fizena ucitelem: Jaky byl rozdil ve zptisobu spoluprace jednotlivych skupin?
Jaky vliv mél na pribéh feseni a vysledek pocet ¢lenti tymu? Jaky byl rozdil v tom, kdyz
nekdo tesil kol sam? V ¢em bylo lepsi pracovat v tymu? Co byste bez spoluprace
s ostatnimi nezvladli?

9. Zaci vyplni Historické setkani — pracovni list 2.

10. Ucitel vybere vSechny pracovni listy.

Rozsah hodnoceni

Je na zvazeni ucitele, zda bude hodnoceni provadét jen pro omezeny pocet zakli vzhledem
k naro¢nosti vyuziti dostupnych podkladt, nebo pro celou skupinu zaka.

Obména hodnotici aktivity ve vyuce

Setkani 1ze provést také ve formé& dramatizace nebo natocit Zdkovské video.
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