~Q Ceska $kolni
CSI inii)eitszeo .

Sestavsvou ulohu — 7. ro¢nik — hodnoceni

Hodnoceni, které miize zik v ramci této aktivity ziskat je kombinaci ucitelova hodnoce ni
(na zakladé pozorovani v hodiné), vrstevnického hodnoceni spoluzikem a sebehodnoceni.
Vysledna dosazend troven dané¢ho aspektu kliCové kompetence je vazenym priameérem
jednotlivych hodnoceni, pfiCemz vahy miize v piipad€ potieby ucitel ménit.

Pokud miize byt vyuzito elektronické vyhodnocovani, je to velké ulehCeni. Optimaln¢ Zici

vypliuji sebehodnoceni a vrstevnické hodnoceni piimo do systému. UcCitel pak (dost rychle)
vyphi ke sledovanym zikiim své hodnoceni.

Zpisob vyhodnoceni dotazniki

Hodnocena soucast klicové kompetence ub 7D 7ZVD
uc¢inné spolupracuje pro dosazeni spole¢ného 1 1 1

ucinna spoluprace cile -

V tymu podili se na vytvateni pravidel spoluprace 6 3,7 3
piispiva k diskusi 5 6 4
ocenuje zkuSenosti druhych lidi a umi jim 3 2 2
naslouchat

v piipadé potieby poskytne pomoc nebo o ni
adekvatni interakce | pozada

a sebereflexe ovlada seberegulaci pro fizeni vlastniho jednani
N . 4 4,8 6
1 v interakcich
vytvari si pozitivni, ale realistickou predstavu 10. 11 5

0 sob& samém

Legenda:

UD ... Ucitelsky dotaznik

7D ... Zakovsky dotaznik

ZVD... Zakovsky dotaznik pro vrstevnické hodnoceni
Cisla v butikéch jsou jednotlivé polozky dotaznik.

V dané polozce je zakovi piitazen takovy pocet ,bodu, jakou trovni (1-4) je hodnocen. Tucné
oznacena Cisla v zakovskych dotaznicich jsou ty poloZky (otdzky jsou formulovany
Lhegativné®), kde mira souhlasu Zika odpovida ,dopliku“ trovn¢ dané dovednosti, tj. napf.
74k voli miru souhlasu 3, to odpovida urovni 2 (= 5 — 3), jsou mu tedy piitazeny 2 body.

Poznamka: Neékteré otazky v zakovskych dotaznicich se neprojevuji do vysledného hodnoceni,
protoze vypovidaji vice o jinych clenech skupiny. UCcitel je ale mize vyuzit pro vypliovani
svého dotazniku. (Také pochopitelné pro nasledné formativni hodnoceni) Miuze také
pithlédnout k argumentaci, kterou zak pouzje pii hodnoceni spoluzika.

Ve vychozim nastaveni jsou jednotlivé vahy pro vazeny primér nastaveny takto:
e hodnoty piifazené ucitelem (UD) maji vahu 3

e hodnoty v sebehodnoticim dotazniku (ZD) a ve vrstevnickém dotazniku (ZVD) maji
hodnotu 1
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Dvé vysledna cisla daji (po zaokrouhleni) piimo vyslednou urovent dan¢ho aspektu kli¢ové
kompetence socidlni a persondlni.

Vysledna informace pro ucitele a pro zika

74k je hodnocen piislusnou trovni ve dvou sledovanych aspektech. Pro formativni hodnoceni
adalsi praci s zdkem je vhodné vyuzit piimo Ucitelsky dotaznik a konkrétni siiné a slabé stranky
z vrstevnického hodnoceni.

Aspekt/dotaznik ‘ Vysledna uroven
ucinna Aritmeticky Aritmeticky Aritmeticky
spoluprace prumér ,bodi“ | primér ,bodd™ | pramér ,.bodd* Vézeny aritmeticky
V tymu za polozky 1,6, | za poloZky 1,3, | za polozky 1,3, | pramér hodnot
5 6,7 4
“il i x wil o i1s zak ziska ,.body“ | Vysledné hodnoceni
zak ziska zak ziskd 3,2,4, od je (3%233 +325 +
vrkl d 7’b0dy 27 3) 23 ”bOdy 3’ 3’ 41 luz’ka : 3 OO) . 5 — 2 65.
naprixia ucitelem je tedy | 3, sebe tedy :’g hg dn ojcf::en ’ kr- uhl_ o
hodnocen 2,33 | hodnoti 3,25 Y zaokrouhenc
3,00 urovein 3
dekvétni Aritmeticky Aritmeticky Aritmeticky
?n tf—:‘ r;lilcgl prumér ,,bodt prumér ,bodt“ | prumér ,,bod* Vazeny aritmeticky
za polozky 3,2, | za polozky 2,4, | za polozky 2,5— | primér hodnot
a sebereflexe 4 5811 7
i1 i1 i1 i1 zak ziska ,body* | Vysledné hodnoceni
zak ziska zak ziskd 3,2, 4, od e (3% 167 +225 +
tiklad »body“ 1, 3, 1, »body*“ 3, 2, 1, lwAka i 300) : 5 = 2,05.
napriiia uCitelem je tedy | 3, sebe tedy ,fgg uﬁﬁ d?\ Ojgen ’ kr' hl_ M
hodnocen 1,67 | hodnoti 2,25 y ZAoKTOunenc
3,00 uroven 2

V pidkladu: Zak dosahl v aspektu dcinnd spoluprdce v tymu tUroven 3; analogicky se uréi
uroven aspektu adekvdtniinterakce a sebereflexe. Zék ziska nejen informaci Vv podobé Cisla, ale
také slovni vyjadieni této urovné.
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Hodnoceni pro Zika

Hodnoceny

4

Uroven 1: zacina

Uroven2: uéise

Uroven 3:

Uroven 4:
excelentni

aspekt KK uzivat optimalné uziva V uwAvani
nebranis se ochotné . vytvaris
. . spolupracujes, " Ko
sPOh“le,r?CI . udélas, coje pfedpo \ _dyvpro
audelas, co je . . L spolupraci vSech
y potieba, také se ucinné . v
potieba; v oy L. . ¢lent; dokazes
o . . zajimas o praci spolupracujes . .
4&inna pti spolupraci ostatnich v tomu: ~facilitovat*,
u - vychazi§ oD ) gllun s na | »mediovat tvorbu
SPOTUPTaCe v | nxedevsim ze pjes polupractjes T pravidel pro
tymu , . spolecna pravidla; | vytvareni pravidel; e
svych vlastnich samostatné se do fispivas k diskusi spoluprac; jsi
pravidel, diskuse zapoiuies 56 s,pku e schopen/schopna
do diskuse se . © ZAPOY] P fidit diskusi, aniz
R jen v ptipadech, |
zapojujes jen na kdy jsi si fisty bys‘prosazova /a
zaklad¢ vyzvy reaked ostatnich svilj nazor
vytvaiis prilezitosti
na zaklade ocenujes K ziskévani
., fes | zkuSenosti druhych
doporuceni zkusenosti a maximalng je
yuzes akceptujes e h lidi vyuzijeS, predvidas
zkusSenosti N . a umi§ jim y ,
.. zkuSenosti potiebu poskytnuti
druhych; na ; .. .. | naslouchat, . .
. <, druhych; v ptipadé e 1y pomoci; ovladas
zaklad¢ vyzvy » .| v pripadé potieby .
s .| potieby poskytnes y seberegulaci pro
o, poskytne§ pomoc; . . | poskytnes pomoc | .,
adekvatni : . pomoc nebo si o ni oL i« | Tizeni vlastniho
: na zakladé Y ¥ e nebo o ni pozadas; | . .,
interakce Ubozorneni feknes; snazi§ se oviAdas jednani
asebereflexe | P regulovat své i v interakcich

upravi§ své vlastni
jednani nebo
interakci; na
zaklad¢ vyzvy
dokazes castecné
posoudit svij
vykon

jednani i interakci;
tva ocekavani jsou
V zasad¢ v souladu
S tim, jak sivedes

seberegulaci ve
znamych
situacich; sam
sebe ve znaAmych
nebo standardnich
situacich dokazes
adekvatné hodnotit

I V naro¢né situaci;
sam sebe dokazes
adekvatné
hodnotit, ato

i V neznamych
nebo
nestandardnich
situacich
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Formulai hodnoceni pro zZika

Jméno zaka:
Aktivita, datum:

hodnoceny aspekt dosazena uroven

ucinnd spoluprace v tymu

adekvatni interakce a sebereflexe

dalsi poznamky ke sledované klicové
kompetenci

V piikladu:

Vyplnény formulai hodnoceni pro zZika

Jméno zaka:
Aktivita, datum:

hodnoceny aspekt dosazena Groven

uroven 3: optimaln¢ uzivas

uc¢inné spolupracujes v tymu; spolupracujes na vytvareni
pravidel

ptispivas k diskusi ve skupiné

uroven 2: uci§ se uzivat

akceptujes zkusenosti druhych; v pripadé potieby
adekvatni interakce a sebereflexe poskytnes pomoc nebo si o ni feknes; snazi§ se regulovat
své jednani i interakci; tva ocekavani jsou v zasadé

v souladu s tim, jak si vede$

dalsi poznamky ke sledované klicové Spoluzakem jsi byl velmi dobie hodnocen v sebeovladani.
kompetenci Dobie se mu s tebou v tymu pracovalo.

ucinna spoluprace v tymu
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