Cesk4 3kolni
inspekce

CSI|

BéZecky zavod — vyhodnoceni urovné aspektii klicové kompetence

Vyhodnoceni urovné sledovanych aspekti klicové kompetence provede ucitel u vybrané
skupiny ziki na zakladeé reflexe dostupnych zdroji: 1) zdzmamovy arch pro uCitele pfi
pozorovani prace zaka v hodin¢ (U); 2) sebehodnoceni zaka (Z); 3) hodnoceni spoluprace ve

skuping (S)

Zapojuje se do spoluprace?

Zdroj: U

(tkol 1,10, 17)

Zdroj: Z  Zdroj: S
(1) (1)

Zvolena
uroven

74k

zapojuje se do spoluprace jen na 0-1 01
zaklad¢ vnéjstho impulsu, svou roli 3x N ommace-ny | omase-nv | zacinaiici
Vv ramci spolecné prace neodlisuje od 2XN+1IxT o Y o Y 4
roli ostatnich
do spf)leg:ne prace se zapojuje bez IXN +2x T
problémtl, bez nutnosti vnéjsiho
. . 2XN + Ix A N
impulsu, dodrzovani své role ve 2 2 pouceny
Ly g , - IXN+IXT+

skupin€ se mu béhem tkolu obtizn¢

o IxA
dafi
na zaklad¢ poznani svych moznosti T
nebo pfijeti urité role v pracovni aktivné
Sinnosti pozitivne ovliviie kvalitu 2XT+1x A 3 3 cr
¢innosti pozitivné ovliviiuje kva IX N + 2% A uzivajici
spole¢né prace
porzmvne ovlivituje  kvalitu spole?ne. o A+1xT o
prace bezohledu na role, ve kterych je 3 A 4 4 pokrocily
V dané ¢innosti

U&inné spolupracuje?

Zdroj: Z  Zdroj: S
(2) (2)

Zvolena
uroven

73k

nebrani se spolupraci — vykona XN 2xN+ o

adekvatni &ast IXT 0-1 0-1 | zacingjici
+

ochotné¢ spolupracuje — nejen vytvori %))(( m + ]2_))(( I\

svou c,ast, ale zajima se i o praci XN + 1x T + 2 2 pouceny

ostatnich Ix A

e . . XT 2xT+ o

u¢inné spolupracuje pii dosazeni 1x A 3 3 aktivné

spole¢ného cile IXN + 2X A uzivajict

vytvaii predpoklady pro spolupraci o A+ 1x T

napiiklad prizvanim dalSich osob WA 4 4 pokrocily

K feSeni

Ovliviiuje pracovni atmosféru?

Zvolena
uroven

pracovni atmosféru védome

neovliviluje; jeji promény souvisi 3x N vr o,
S imymi faktory (obtiznost Gkol XN +1X T 0-1 4 | zacinajici
predpokladané hodnoceni apod.)

nijak nepfispiva piijemné pracovni IXN+2xT

atmosféfte, ale zamérné ji ,,nekazi ani 2XxN +1x A 2 3 oucent
v souvislosti s dalsimi faktory IXN+IXT+ p y
(obtiznost, hodnoceni atp.) IxX A
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v IR | XT  2XT+ L
pfispiva k utvafeni piijemné pracovni IXA 3 2 aktivné
atmosféry IXN + 2% A uzivajict
dokaze motivovat ke spolupraci své
okoli i v situacich, kdy jsou neptiznivé 2XA+1IxT o
vngjsi faktory (hodnoceni, obtiznost XA 4 1-0 pokrocily

atp.)
Zapojuje se do diskuse?

Zdroj: U

(2, 5,19)

Zdroj: Z
(4)

Zdroj: S
(4)

Zvolena
uroven

12

73k

do diskuse se zapojuje jen na zakladé 3xN ey
— o N +1x T 0-1 0-1 zacinajici
samostatné se do diskuse zapojuje jen ;))(( “ : i)((;

Vv ptipadech, kdy sije jist reakei IXN + 1x T + 2 2 pouceny

ostatnich XA

prispiva k diskusi v malé skuping T » AZX T+ 5 5 aktivné

i celé tiidy IXN + 2% A uzivajici
je schopen ,fidit* diskusi ostatnich, 2XA+1IxT 4 4 okrocily
aniz by prosazoval sviij nazor XA p

Rozviji mezilidské vztahy?

Zvolena
uroven

védome nenarusuje mezilidské vztahy 2x N 0-1 zacinajict
v mezilidskych vztazich si pocina IXN+1IXT 2 o
vhodng IXN +1x A poucery
dovede rozvijet kvalitni mezilidské 2XT 3 aktivne
vztahy IXT+1x A uzivajici
dovede predchazet problémim 2% A 4 pokrocily

V mezil. vztazich

Spolupracuje s ostatnimi?

Zdroj: U
(4, 11, 15)

Zdroj: Z
©)

Zdroj: S
Q)

Zvolena
uroven

dané ukoly fesi sam, pokud neni 3x N 4 0-1 calinaiici
vyzvan k zapojeni do spoluprace 2XN+1IxT J
spolupracuje s druhymi pfi feSeni ;;((Itll : i)((;
ukolu, prinos spoluprace pozitivné 3 2 pouceny
reflektuje jen vyjimeéné XN +IxT+
IX A
+

chape potiebu efektivné spolupracovat T - oxT aktivné
s druhymi pi fedeni daného tkolu XA 2 3 | uzivajici

IXN+2x A

+

vyhledava pilezitosti ke spolupraci 2 éx A%X T 1-0 4 | pokrocily

. Zdroj: U Zvolena
Poskytuje pomoc? (13, 16) drovei
na zaklad¢ vyzvy poskytne pomoc 2x N zacinajici
v ptipadé potieby poskytne pomoc XN+ DT 2 2 pouceny

IXN+1x A
v ptipadé potieby poskytne pomoc 2xT 3 3 aktivné
nebo o ni pozada IXT+1IXA uzivajict
predvida potiebu poskytnuti pomoci 2X A 4 4 pokrocily
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Zdroj: Z  Zdroj: S ‘

Posoudi sviij vykon? @) ©)

na zaklad¢é vyzvy dokaze v hlavnich
rysech realisticky posoudit sviij vykon
jeho o¢ekavani jsou v souladu IXN +1x T
S dosahovanymi vysledky a vyjadiuji Ix N + 1x A c 2 pouceny
uréitou miru sebedtivéry

vytvari si pozitivni, ale realistickou
predstavu o sob¢ samém, ktera o T
podporuje jeho sebe diveru, IXT + 1X A
samostatnost, sebetictu ve znamych
nebo standardnich situacich
vytvati si pozitivni, ale realistickou
predstavu o sobé samém, ktera
podporuje jeho sebedlvéru, 2X A a 4 pokrocily
samostatnost, sebetictui v neznamych
a nestandardnich situacich

2x N d 0-1 zacinajici

aktivné
uzivajict

(e
w

Zarazeni Zaka do urovné klicové kompetence na zakladé celkového poctu
bodu

Zacinajici 8-13 bodi Pouceny 1419 bodt
Aktivné uzivajici 20-26 bodi  Pokro¢ily 2732 bodt

Z4k:

Pocet urovni Urovei | Soucet bodi
Zacinajici (1 bod)
Pouceny (2 body)

Aktivné uzivajici (3 body)

Pokrocily (4 body)

| Body celkem

Z4k:

| Pocet urovni Uroveii | Soucet bodii
Zacinajici (1 bod)
Pouceny (2 body)

Aktivné uzivajici (3 body)
Pokrocily (4 body)

Body celkem
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