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Hodnotici aktivita

Opakovani vzoru

Anotace
Zdci pracuji s obrdzkovymi posloupnostmi a opakovinim vzoru, iesi problémové
ulohy, ve kterych musi urcovat, ktere udaje budou dulezité pro predani informace
o zadané obrazkové posloupnosti, ale také podle informaci danou posloupnost
zakreslit. Nejprve pracuji ve dvojici a vzajemne se vystridaji v rolich toho, kdo
informace 0 posloupnosti predava, a toho, kdo informaci zpracovava.
V samostatné praci pak urcuji dalsi vlastnosti zadanych posloupnosti.

Aktivita rozviji a hodnoti kompetenci komunikativni, proto jsou Zaci hodnoceni
podle toho, jak dokazou vyjadrit své myslenky, dobre, jasné a srozumitelné je
formulovat, zaroven se ale pritom opirat o zadané udaje a vlastnosti posloupnosti.
Rovnez se hodnosti i dovednost naslouchat druhému a vysvetlit a obhdjit své
reseni. Hodnoceni vychazi z posuzovani odpoveédi v pracovnich listech
a Z pozorovani ucitele v prubéhu hodiny.
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Ceska Skolni inspekce Opakovani vzoru

Vék — cilova skupina
4. - 5. roénik ZS

Vzdélavaci obor

Matematika a jeji aplikace

Hodnocena klicova kompetence

Kompetence komunikativni.

Casova dotace (rozsah vyuky)

2 x 45 minut (nejlépe dve spojené vyucovaci hodiny)

Znalostni a kompetenéni predpoklady Zaki

Z4ci maji zkuSenost s pravidelnym opakovanim a st¥idanim vzoru v jednoduchych ¢&iselnych
I obrazkovych posloupnostech. Zaci jsou zvykli rozhodovat o pravdivosti tvrzeni
a zdlivodilovat je, samostatné¢ se vyjadfovat, naslouchat druhym.

Ocekavané vystupy
M-3-2-03 zak dopliuje tabulky, schémata, posloupnosti ¢isel.
M-5-2-02 zék cte a sestavuje jednoduché tabulky a diagramy.

M-5-4-01 zak tesi jednoduché praktické slovni tlohy a problémy, jejichz feSeni je do zna¢né
miry nezavislé na obvyklych postupech a algoritmech Skolské matematiky.

Prostorové a materialni poZzadavky na realizaci

Pracovni listy s llohami pro zapis feSeni, volny papir na pomocné vypocty.

Podrobnéjsi informace k hodnocenym schopnostem a dovednostem kli¢ové
kompetence

Z obsahu kli¢ové kompetence komunikativni se jedna predevSim o v&cné spravné, vystizné
a souvislé vyjadiovani, naslouchéni s porozuménim a vhodné reagovani a argumentovani.

P11 kompeten¢ni aktivit¢ budou Zaci uplatiiovat nasledujici schopnosti a dovednosti:
e formuluji a vyjadiuji mySlenky a nazory vécné spravné, vystiznég, souvisle;
¢ naslouchaji promluvam druhych s porozuménim, vhodné€ na né reaguji;
e vhodné argumentuji a obhajuji svlij nazor.
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Ceska Skolni inspekce Opakovani vzoru

Soucasti hodnotici aktivity

Opakovani vzoru — pracovni list 1, 2 — prace ve dvojici (Zdroj obrazkt: Autorsky tym)

Opakovani vzoru — pracovni list 3 — samostatna prace (Zdroj obrazkl: Autorsky tym)

Opakovani vzoru — feSeni (Zdroj obrazkii: Autorsky tym)

Opakovani vzoru — hodnoceni zaki podle dil¢ich aspektt

Opakovani vzoru — hodnoceni pro zaka

Struktura organizace a realizace hodnotici aktivity

1.

Pted zacatkem prace ve dvojicich je vhodné zaky strucné seznamit s tim, co bude jejich
ukolem na pracovnich listech 1 a 2, vysvétlit pokyny k tkoltim 1, 2 a 3. AZ teprve pak rozdat
pracovni listy 1 a 2. V pfipad¢ nejasnosti mohou Zaci pokladat dalsi dotazy i v prib&hu
samotné¢ prace.

Pracovni listy 1 a 2 jsou ur¢eny pro dvojici zaka (jeden z dvojice dostane pouze jednicku,
druhy jen dvojku). Dulezité je, ze si Zaci listy navzajem neukazuji, naopak je pied druhym
ve dvojici skryji, protoze informaci v pracovnich listech ma vidét jen jeden z dvojice, nikoli
ten druhy. Organiza¢né je to mozné tesit naptiklad tak, ze fada u okna dostane pracovni
list 1, fada u dvefi pracovni list 2 (oba zaci v lavici), prostfedni fada lavic se rozdéli tak, Ze
¢ast lavic dostane pracovni list 1, zbytek pracovni list 2, pfipadné mohou zaci s pracovnim
listem 1 zistat sedét v lavicich, s pracovnim listem 2 jit pracovat na koberec apod. Zaci
samostatné chystaji slovni informaci k naslednému diktatu pro spoluzdka (u pracovniho
listu 1 ukol 1, u pracovniho listu 2 kol 2). Poté se nahodné spoji do dvojic (zak s pracovnim
listem 1 sZzakem s pracovnim listem 2) a ve dvojici si navzajem informace nadiktuji
(u pracovniho listu 1 kol 2, u pracovniho listu 2 kol 1).

Po vypracovani tkoll 1 a 2 provedou Z4ci ve dvojici kontrolu porovnanim pracovnich listi
(ukol 3).

Kazdému zakovi je rozdan oboustranny pracovni list 3 k samostatné praci. Pied jejim
zacatkem je vhodné zdky struéné€ seznamit s tim, co bude jejich tkolem. V pfipadé
nejasnosti béhem samostatné prace mohou zaci pokladat dalsi dotazy.

Slabsi zaci nemusi splnit vSechny podulohy pracovniho listu — podulohy oznacené ,,*“
mohou vynechat, tyto ulohy jsou urené pro Groven pokrocily.

Ucitel sbird vyplnéné pracovni listy 1 podepsané papiry s pomocnymi vypocty jako
podklady pro dalsi hodnoceni.

Hodnoceni

Hodnoceni mohou byt bud vSichni Z4ci, nebo jen vybrand skupina Zzakd (vzhledem
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dopomoci ucitelem), které ucitel potiebuje podrobnéji diagnostikovat.
Je nutné hodnotit oba zky ze stejné dvojice (hodnoceni pracovnich listii 1 a 2 je vzdjemné

provazano).
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Ceska Skolni inspekce Opakovani vzoru

e Ucitel sleduje hodnocené zaky v prubéhu vyuky, piipadnou potfebnou dopomoc
zaznamenava piimo do jejich pracovnich listd (sta¢i poznamenat pismenko ,,.D* jako
dopomoc).

e Ucitel posuzuje odpovédi v pracovnich listech, podle vzorového feSeni piisuzuje body.
V bodovém feSeni se odrazi i ptipadna dopomoc zakovi. Hodnoceni pracovnich listti 1 a 2
je vzajemné provazano.

e V pracovnich listech pro uclitele je popsan postup, jak podle bodi vyhodnocovat dil¢i
dovednosti.

e Zaroven ucitel porovnava s odevzdanymi papiry s pomocnymi vypocty.

e Hodnotit Ize dva z aspekti klicové kompetence, a sice zptisob vyjadfovani a naslouchani
s porozuménim a adekvatni interakce. V obou aspektech mohou byt zaci hodnoceni ve
vSech Ctytech trovnich.

Vysledna informace pro ucitele

r~r

Uciteli ptfinasi hodnoceni ptedevsim informaci o Zacich, ktefi dosahuji nizké urovné a pro které
bude zapotiebi vytvaret dalsi ptilezitosti k rozvoji dané dovednosti. Kromé toho ale také piinasi
informaci o téch Zacich, kteti dosahuji nadprimérné trovné dovednosti. U téchto zaki je
dalezité podpotit jejich dalsi rozvoj predevsim formou naro¢néjsich aktivit.

Vysledna informace pro zaka

Vysledna celkové informace z hodnoceni pro zaka slouzi k dalsi individualni praci na rozvijeni
komunikativni kompetence zdka. Tam, kde je nejnizsi Groven, by mél zak vyuzivat nabizené
ptilezitosti k jejimu zvySeni. Kdyz je Groven naopak vyssi, je potieba zdkovi nabidnout moznost
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