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Hodnotici aktivita

Vizitka

Anotace

Cilem hodnotici aktivity je zamysleni Zakii nad volbou povolani a vyroba vhodné
vizitky. Hodnotici aktivita rozviji kompetenci pracovni. Zék se zamysli nad volbou
budouciho povoldni a uvede, co by mél délat pro to, aby svého cile dosahl.
Nasledné v online aplikaci vytvori vhodnou vizitku, ktera by ho méla v budoucnu
prezentovat. Pri zaverecneé sebereflexi zhodnoti, zda ma predstavu o své budouct
profesi a zda si uvedomuje kroky nutné k dosahnuti budouciho povolani.
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Ceska skolni inspekce Vizitka

Vék — cilova skupina
8.-9. trida

Casova dotace (rozsah vyuky)
45 minut

Znalostni a kompetenéni predpoklady Zaki

Pro vytvofeni vizitky je nezbytna dovednost zakladni prace s pocitacem.

Prostorové a materialni poZadavky na realizaci

Pfipojeni na internet, PC, barevna tiskarna.

Vzdélavaci obor

Informacni a komunikaéni technologie

Ocekavany vystup

ICT-9-2-01 ovlada praci s textovymi a grafickymi editory i tabulkovymi editory a vyuziva
vhodnych aplikaci.

Hodnocena klicova kompetence

Kompetence pracovni.

Podrobnéjsi informace k hodnocenym schopnostem a dovednostem klicové
kompetence

Pti feSeni hodnotici aktivity budou Z4ci uplatiiovat nasledujici schopnosti a dovednosti:

o dokézou védomé ovliviiovat svlij osobni i profesni rozvoj.

Soucasti hodnotici aktivity

o Vizitka - zadani

o Vizitka — pracovni list 1 — moje plany

o Vizitka — pracovni list 2 — sebehodnoceni

o Vizitka — zaznamovy arch a hodnoceni

o Vizitka — zavérecny hodnotici arch pro ucitele
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Ceska skolni inspekce Vizitka

Struktura a organizace realizace hodnotici aktivity

1. Uvést ulohu: Pfedstavte si, Ze jste dospéli a mate zaméstnani. Potkate nékoho nového
a davate mu vizitku. Brainstorming: Jaké informace by na ni mély byt? Jak by méla
vypadat? Mizete si ji vytvorit sami? Dojit se zaky k zavéru, Ze na vizitce by se m¢lo
objevit jméno, profese a kontakt, ptipadné nazev spolecnosti a zastavana pozice. Vizitka
by méla byt graficky piehledna.

Rozdat Vizitka — zadani.

3. Nechat zaky vytvorit dvé vizitky — pro sebe podle toho, jaké povolani by chtéli délat,
a druhou, na kterou napisou profesi podle libovolného vybéru a s fiktivnim jménem.

Vytisknout vizitky.

5. Zaci si ponechaji svoji vizitku a druhou vizitku odevzdaji. Z odevzdanych vizitek si
kazdy vylosuje jednu.

6. Rozdat Vizitka — pracovni list 1 — moje plany. Nechat zaky vyplnit pracovni list.

7. Diskutovat se zaky nad tim, jaké znalosti a dovednosti, které ziskali a ziskéavaji
(i v ramci informalniho vzdélavani) se jim budou ve zvolené profesi hodit.

8. Rozdat Vizitka — pracovni list 2 — sebehodnoceni a nechat ho zaky vyplnit.
9. Vybrat vS§echny pracovni listy.

Rozsah hodnoceni

Je na zvazeni ucitele, zda bude hodnoceni provadét jen pro omezeny pocet zaki vzhledem
Kk naro¢nosti vyuziti dostupnych podklada, nebo pro celou skupinu zaku.

Obména hodnotici aktivity ve vyuce

Pro urychleni akce je mozné zadat body 3 a 4 vytvofeni vizitek a tisk jako doméci ukol.
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