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Hodnotici aktivita

Vypovéd’ ze zaméstnani

Anotace
Zdk analyzuje predlozeny novinovy clanek, identifikuje problém a dilezitd fakta
pripadu. Promysli moznosti reseni predlozené situace. Promysli mozné zdroje
informaci, které potiebuje k reseni predlozené situace. Na zakladé predlozeného
pribehu promysli mozné ditvody propusténi zaméstnance.
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Komplexni systém hodnoceni, CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_001/0000751
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Ceska skolni inspekce Vypoved' ze zaméstnani

Vék — cilova skupina
9. tfida

Casova dotace (rozsah vyuky)
45 minut
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Znalostni a kompetenéni predpoklady Zaki

Vyhodou je znalost tématu diskriminace, setkdni s podobnou situaci a znalost zéakladii
pracovniho prava.

Prostorové a materialni poZadavky na realizaci

Zadné zvlastni pozadavky

Vzdélavaci obor

Vychova k ob¢anstvi

Ocekavany vystup

V0-9-1-07 zak uplatituje vhodné zptisoby chovani a komunikaci v riznych Zivotnich situacich,
ptipadné neshody ¢i konflikty s druhymi lidmi fe$i nenésilnym zptisobem.

V0-9-1-09 zak rozpoznava netolerantni, rasistické, xenofobni a extremistické projevy chovani
lidi a zaujima aktivni postoj proti v§em projeviim lidské nesnasenlivosti.

Hodnocena klicova kompetence

Kompetence k FeSeni problému: analyza problému, vystiZeni podstaty problému.

Podrobnéjsi informace kK hodnocenym schopnostem a dovednostem Kkli¢ové
kompetence

Pti feseni hodnotici aktivity budou zéci uplatiovat nasledujici schopnosti a dovednosti:
e analyzovat dany problém a vystihnout jeho podstatné ¢asti,
o Kklast vhodné otazky sméfujici k feseni problému,

e formulovat mozna feSeni.

Soucasti hodnotici aktivity
e  Vypoveéd ze zaméstnani — pracovni list 1
e  Vypoveéd ze zaméstnani — pracovni list 2

e  Vypoveéd ze zaméstnani — hodnoceni
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Ceska skolni inspekce Vypoved' ze zaméstnani

Struktura a organizace realizace hodnotici aktivity
1. ZAci pracuji po celou dobu se zadanim a pracovnimi listy.

2. ZAci si piedtou zadani a vypracuji pracovni list 1 analyza problému (Vypovéd ze
zameéstnani — pracovni list 1).

3. Vypracuji pracovni list 2 divody propusténi (Vypovéd’ ze zaméstnani — pracovni list
2).

Rozsah hodnoceni

Pro vSechny zaky, pracuji individualné.
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