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Hodnotici aktivita

Vyhodna brigada

Anotace

Cilem aktivity je na zakladé modelové situace urcit rizika prdce nacerno
a z informacniho textu urcit vyhody i povinnosti pri praci s pracovni smlouvou.
Studenti pripravi body pro jednani se zaméstnavatelem: zdirvodni potiebu zmeny,
navrhnou podminky vykonu prdce a pripravi argumenty pro jejich podporu.
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Ceska Skolni inspekce Vyhodna brigada

Vék — cilova skupina

8.-9. rocénik

Casova dotace (rozsah vyuky)
45 minut

Znalostni a kompetenéni predpoklady Zaki

Zakladni orientace v pracovnépravnich vztazich. Zaci jsou vSak schopni fesit ulohu i bez této
znalosti, informace o pracovnépravnich vztazich jsou soucasti ulohy.

Prostorové a materialni poZadavky na realizaci

Z4adné mimotadné pozadavky

Vzdélavaci obor

Vychova k ob¢anstvi

Ocekavany vystup

VO-9-4-06 objasni vyznam pravni upravy dilezitych vztahii — vlastnictvi, pracovni pomeér,
manzelstvi.

Hodnocena klicova kompetence

Kompetence komunikacéni: zplsob vyjadfovani, naslouchani s porozuménim a adekvatni
interakce.

Podrobnéjsi informace k hodnocenym schopnostem a dovednostem klicové
kompetence

Pti feSeni hodnotici aktivity budou Z4ci uplatiiovat nasledujici schopnosti a dovednosti:

e zplsob vyjadfovani: porozuméni modelové situaci, vyjadieni rizik pro zaméstnance
a formulace pozadavk na jejich odstranéni,

e naslouchani s porozuménim a adekvatni interakce: zohlednéni stanoviska
zamé&stnavatele a obhajoba vlastnich pozadavkd.

Soucasti hodnotici aktivity
e Vyhodna brigdda — pracovni list
e Vyhodna brigdda — hodnoceni
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Ceska Skolni inspekce Vyhodna brigada

Struktura a organizace realizace hodnotici aktivity

1. Zaci pracuji po celou dobu s pracovnim listem.
Zéci si piedtou zadani a vypracuji tikol 1 — analyza modelové situace.
Vypracuji ukol 2 — rizika prace nacerno.

Vypracuji ukol 3 — co je dohoda o provedeni prace.
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Vypracuji ukol 4 — pfiprava na jednani s majitelkou; pozadavky a argumenty.

Rozsah hodnoceni

Pro vSechny zaky, pracuji individualné.
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