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Méfeni a vazeni — hodnotici arch pro pracovni kompetence

Dosazené trovn¢ aspektu kompetence vyjadiete pomoci stupiiit 1-4: pouze s dopomoci ucitele,
Na zdklade konzultace s vyucujicim (konzultaci si zak vyzadal), po inspiraci u ostatnich skupin,
zcela samostatné, a to v jednotlivych kategoriich — sloupcich.

Celkovou uroven kompetence vyjadiete medidnem zaznamenanych hodnot. Jednotlivé stupné
odpovidaji kategoriim: 1-2 zadinajici, 2—3 pouceny, 3—4 aktivné uzivajici aspektu pracovni
¢innost v ramci danych podminek kliCové kompetence pracovni.

Zavéry ze ziskanych vysledkti podle uvedenych rozmezi je zapotiebi interpretovat s ohledem
na celkovy dojem prace zakt. Jednou z moznosti je vyhodnoceni na zikladé medianu
zaznamenanych hodnot. Dalsi moznost (kvalitativni) nabizi podrobnéjsi analyza vystup prace
7akl. Spolecné se zaznamenanymi hodnotami o kvalit¢ prace zakh svéd¢i vysledna hodnota pH
(vypovida o presnosti jejich prace). Kvalita zapisu v laboratornim deniku je dalsim indikatorem
urovn¢ prace zakt a mize slouzit jako podklad pro dalsi aktivity podobného zaméieni.
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