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Hodnotici aktivita

Soutok

Anotace

Aktivita je zamérena na overeni vybraného aspektu klicové kompetence socialni
a personalni, konkrétné na ucinnou spoluprdci ve skupiné. Hodnotici formular
umoznuje take reflexi a sebereflexi zakii. Po obsahové strance je uloha zameérena
na praci se zakladnimi pojmy, které se tykaji vodstva Ceské republiky (Feka,
soutok, pritok, hlavni tok, visti). Zdci se prostiednictvim této iilohy mimo jiné uct
nebo si procvicuji praci s mapou, zejména vyhledavani udajii o prirodnich
podminkdch.
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Ceska Skolni inspekce Soutok

Vék — cilova skupina

4. — 5. roénik

Casova dotace (rozsah vyuky)

1 vyucovaci hodina

Znalostni a kompetenéni predpoklady Zaki

Zaci by méli znat alespoii nékteré zékladni pojmy, které se tykaji vodstva (napt. feka, pramen
apod.), neni vSak potieba, aby vSichni Zaci znali vSechny pouzité pojmy, naopak nejlepSiho
efektu je dosazeno, kdyz se jejich znalosti (ziskané napt. individudlni zkuSenosti) budou
dopliiovat.

Prostorové a materialni poZadavky na realizaci

Je tieba zajistit pracovni listy pro kazdého zaka. Ulohu lze realizovat ve tiidg, v ptipadé potieby
je snadno realizovatelna i ve venkovnim prostiedi (v takovém piipad¢€ je pouze tieba zajistit,
aby zaci méli podlozky na psani).

Vzdélavaci obor

Clovek a jeho svét

Ocekavany vystup

CJS-5-1-03 rozliSuje mezi nacrty, plany a zédkladnimi typy map; vyhledava jednoduché udaje
0 pfirodnich podminkach a sidlistich lidi na mapach nasi republiky, Evropy a polokouli.

Hodnocena kli¢ova kompetence

Kli¢ova kompetence socialni a personalni.

Podrobnéjsi informace k hodnocenym schopnostem a dovednostem kli¢ové
kompetence

Pti feseni budou zaci uplatiovat nasledujici schopnosti a dovednosti:

e ucinné spolupracuje pii dosazeni spoleéného cile (hodnoceny jsou prvni tfi urovné
tohoto aspektu).

Soucasti hodnotici aktivity
e Soutok — pracovni list
e Soutok — hodnoceni a feSeni

e Soutok — hodnotici arch
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Ceska skolni inspekce Soutok

Struktura a organizace realizace hodnotici aktivity

Uvod (5-10 minut)

Ucitel zaky uvede do problematiky, mize vyuzit motivacni text v uvodu pracovniho listu, ktery
jiz v této fazi zaktim rozda, aby si zaci text precetli spolecné.

Nasledn¢ probéhne rozdéleni zakt do skupin a zadani tkolu.

Pracovni list dostane kazdy zak sviij, a to z divodu moznosti jeho zalozeni do portfolia.

Skupinova prace (15 minut)

Ukoly ¢. 1-6 Zaci vypracuji ve skupinach o 3-4 &lenech.
Spole¢né vyhodnoceni ukolu ¢. 1-6 (5 minut)

Samostatna reflexe a sebereflexe (5 minut)

Z4ci samostatnd vyplni jednoduchy sebehodnotici dotaznik — kol &. 7. Tento ukol vypracovava
kazdy zak samostatné a je zamétfen na reflexi a sebereflexi klicové kompetence socialni
a personalni.

Skupinova reflexe a sebereflexe (10 minut)

Z4ci ve skupinach (stejnych jako v ptipadé uloh &. 1-6) vypracuji ukol &. 8, ktery je stejné jako
ukol ¢. 7 zaméfen na reflexi a sebereflexi kliCové kompetence socidlni a personalni, tentokrat
ovsem ve skupiné, coz zakiim umozni (auto)korekci svého pohledu v kontextu celé skupiny.

Rozsah hodnoceni
Hodnocen muze byt kazdy zak.

Obména hodnotici aktivity ve vyuce

Ulohu lze vedle funkce hodnotici vyuzit také ve funkci procvi¢ovaci nebo motiva¢ni (avod
k tématu vody v krajing).

Zdroj obrazku v pracovnim listu: Autorsky tym
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