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Skoldkem dnes 2 — tabulka dosaZené iirovné aspekti

Jméno zaka:

74k se zapojuje do spoluprace jen na zakladé vngjsiho impulsu, svou roli
v ramci spolecné prace neodlisuje od ostatnich.
e 74k nepiijme svou roli (chtél jinou, odmitne pracovat se
skupinou...)
e 7Zak se sam od sebe nesnazi splnit svou roli.
e Na popud ostatnich ¢lend skupiny/ucitele se zak snazi plnit svou
roli.
e Do prace skupiny se zak zapojuje az na zaklad€ vyzvani od
spoluzakt/ucitele.
Pii spolupraci vychazi zak predev§im ze svych vlastnich pravidel pro
spolupraci.
e Snazi se za kazdou cenu prosadit sviij nazor bez ohledu na
nazory ostatnich.
e  Pfi pInéni tkolu je zak ovlivnén svymi zaméry, nejde mu v prvni
fade¢ o splnéni skupinového cile.
Dané ukoly tesi zak sam, pokud neni vyzvan k zapojeni do spoluprace.
Do diskuse se zapojuje jen na zakladé vyzvy.

zacinajici

Do spolecné prace se zak zapojuje bez problému a bez nutnosti vnéjsiho
impulsu.

Dodrzovani role ve skupiné se zakovi béhem tikolu obtizné dari.

74k akceptuje spole¢na pravidla spoluprace.

74k spolupracuje s druhymi pii feseni ikolu. Snazi se vyslechnout

a zohlednit nazory vétSiny ostatnich clenti.

Samostatné se zak zapojuje do diskuse jen v ptipadech, kdy si je jist
reakcei ostatnich.

pouceny

74k na zakladé poznani svych moznosti nebo piijeti uréité role
V pracovni ¢innosti pozitivné ovliviuje kvalitu spole¢né prace.
e 74k ochotné piijme svou roli ve skuping.
e 74k se snazi splnit sviij tikol, aby tim pfispél ke spoleénému
reSeni.
74k u¢inné spolupracuje pii dosazeni spoleéného cile. Snazi se
vyslechnout a zohlednit nazor vSech ostatnich clenti.
74k chape potiebu efektivné spolupracovat s druhymi pii feseni daného
ukolu.
Zak prispiva k diskusi v malé skupiné i celé tiidy.

aktivné
uzivajici

FEH EVROPSKA UNIE o
* * Evropské strukturaini a investicni fondy '
*

* o= Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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