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Stipendijni rad
Akademie femesel Praha-Stredni skola technicka

Stipendium je soucdsti programu na podporu odborného skolstvi v hlavnim mésté Praze.

Tento vzorovy stipendijni fad vychazi ze zavaznych Pravidel pro poskytovani motivacniho a
prospéchového stipendia pro zZaky vybranych oborl stfedniho odborného vzdélani ve S3kolach
zfizovanych Hlavnim méstem Prahou (déle jen ,pravidel”).

Poskytovatelem stipendia je hlavni mésto Praha, které stipendium poskytuje prostfednictvim kol
jednotlivym Zakdam.

Stipendium je nenarokova platba a poskytovatel mize v souladu s pravidly zménit podminky jeho
vyplaceni nebo vyplaceni stipendia pozastavit.

Stipendium je vyplata penéinich prostfedk( Zakim jako jejich prijem, pticemZ je podle zdkona
osvobozeno od vsech dani.

Zakladni vyse stipendia je stanovena na 800 K¢ mésicné ve vSech rocnicich avSech vybranych
oborech.

Bonus za vyznamenani v celkovém hodnoceni je stanoven na 2 000 K¢ v kazdém pololeti pro vsechny
ro¢niky a vybrané obory.

73k se vzdélava v denni formé vzdélavani (bez zkraceného studia) ve vybraném oboru stfedniho
odborného vzdélani.

Pro ptiznani stipendia v prvnim rocniku, musi Zak po zacatku studia absolvovat minimalné tfi kalendarni
mésice souvislé Skolni dochazky. V ptipadé, Ze vtomto obdobi Zak zanecha vzdélavani, prerusi
vzdélavani, je zahdajeno tizeni o vylouceni, nebo z jiného dlivodu dlouhodobé nenavstévuje Skolu, nema
narok na pfiznani stipendia.

10) V pripadé, Ze zak prestoupi z jiné skoly nebo z jiného oboru vzdélani do oboru vzdélani podporovaného

stipendiem, ma po splnéni vSech podminek danych stipendijnim fadem ndarok na stipendium. Stane se
tak prvnim mésicem ndsledujicim po mésici, ve kterém prestoupil.

11) V ptipadé dlouhodobé absence Zaka, napfiklad z divodu nemoci nebo jinych pficin, a Cini-li tato

absence vice jak 30% dochazky z daného obdobi, narok na vyplaceni stipendia v tomto obdobi zanika.
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12) V ptipadé, ze zak opakuje rocnik, nema narok na stipendium.

13) V ptipadé, ze Zak zanecha vzdélavani, prerusi vzdélavani, je zahajeno fizeni o vylouceni, nebo z jiného
dlvodu dlouhodobé nenavstévuje skolu, narok na stipendium mu zanikd pocatkem nasledujiciho
mésice po mésici, ve kterém studium prerusil.

14) Pro trvani naroku na stipendium nesmi mit Zak Zadnou neomluvenou absenci, kazenské opatreni
ulozené reditelem skoly nebo tfidnim ucitelem.

15) Pokud zak bude mit v pololeti nebo na konci roku snizenou znamku z chovani, narok na stipendium
zanika na celé nasledujici pololeti.

16) Zak ma narok na stipendium tehdy, kdy neni hodnocen celkovou zndmkou z odbornych predmétd
vybranych oboru vzdélani horsi nez chvalitebny.

a) Hodnoceni se tyka odbornych predmétt a odborného vycviku.

b) Predméty, podle kterych se bude stanovovat narok na stipendium ve vybranych oborech
vzdélani, urcuje reditel skoly. Musi se vSak minimalné tykat odborného vycviku a alespon
jednoho odborného predmétu, ktery je nosny pro dany obor vzdélani.

c) Celkové hodnoceni bude provadéno, v pololeti a na konci Skolniho roku.

17) Zak, ktery bude mit na vysvédéeni celkové hodnoceni ,prospél s vyznamenanim“ a souc¢asné spliiuje
podminky dané stipendijnim fadem, obdrzi jednorazovou odménu ve stanovené vysi.

18) Zak ma narok na vyplatu stipendia, pokud je i v dobé vyplatniho terminu Zzdkem $koly. Toto ustanoveni
neplati pro UspéSného absolventa, ktery v fadném terminu Skolu dokoncil a ma néarok na stipendium a
jeho vyplatu v predepsanych terminech.

19) Stipendium neni vyplaceno po dobu hlavnich skolnich prazdnin.

20) O pfiznani naroku na stipendium rozhoduje rteditel Skoly dle schvdlenych pravidel. V pfipadech
nesouhlasu Zaka s rozhodnutim reditele Skoly rozhoduje odbor Skolstvi a mladeze Magistratu hlavniho
mésta Prahy.
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Seznam pfedméti, podle kterych se bude stanovovat narok na stupendium ve vybranych

oborech:
23-51-H/01 Strojni mechanic Technologie
23-65-H/01 Strojnik Stroje a zafizeni
26-51-H/02 Elektrikaf-silnoproud L rocn|k:vEIlektrotechnoIc3g|le .
2. a 3. rocnik: Rozvod a uziti el. energie
26-57-H/01 Autoelektrikar Autoelektrotechnika
33-56-H/01 Truhlar Technologie
36-52-H/01 Instalatér Instalace vody a kanalizace
36-54-H/01 , 1. ro€nik: Materidly
Kamenik 2. a 3. rocnik: Technologie
36-59-H/01 . ¢ 1. ro¢nik: Materialy
Poditf 2. a 3. ro¢nik: Technologie
36-64-H/01 . 1. roénik: Materialy
Tesar £, .
2. a 3. rocnik: Technologie
36-66-H/01 Man¥r sucHaS i he 1. rocnlk:vMaterlaIy '
2. a 3. ro¢nik: Technologie
36-67-H/01 Zednik 1. roénik: Materialy
2. a 3. rocnik: Technologie
39-41-H/01 Malir a lakyrnik Technologie
23-51-E/01 Strojirenské prace Technologie
36-57-E/01 Malitské a natéracské prace Technologie
36-59-E/01 . Le 1. ro¢nik: Materialy
POgiRarsk iR 2. a 3. rocnik: Technologie
36-64-E/01 Tesabské prace 1. roénik: Materialy
P 2. a 3. rocnik: Technologie
36-67-E/01 Y 1. ro¢nik: Materialy
Zednicke prace 2. a 3. rocnik: Technologie

Schvéleno pedagogickou radou dne 30.6.2017




