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PODPORA PEDAGOGA V AKTIVITACH PRO POSILENI RESPEKTU
A TOLERANCE VE TRIDE

V nasledujicich tabulkach jsou ¢Etyfi inspirativni piiklady, které 1ze vyuzit. Struktura tabulky
popisuje podplrnou metodu, motivaci ucitelt €1 aplikaci do praxe.

Nazev podptrné metody INTERVIZNI SKUPINKY

Intervizni skupinky vznikly z potieb pedagogt sdilet
vychovné-vzdélavaci situace. Struktura IS — 7 skupinek, které
vede vzdy jeden ¢lovék z SPP $koly. Skupinky jsou neutralniho
tématu i zaméteni, nebot’ si ucitelé losovali ¢isla, do které skupiny
Popis metody budou patfit. Schazeji se jednou za mésic a fesi téma bud’ zadané
vedoucim, nebo si ho navrhuji sami. Setkdni trva pfiblizné
1,5 hodiny a mohou na n¢j pozvat i feditelku §koly. Prakticky jde
0 setkani cca 10 uéitelii v kruhu, diskusi a sdileni s ob&erstvenim
a v pfijemném prostiedi.

Potfeba sdilet byla zjisténa na vyjezdnim setkani pedagogického
sboru, kde feditelka Skoly pracovala s pedagogy metodou
Hodnotového vzdélavani. Motivace tedy vzesla zevnitf,
a prestoze je ucast dobrovolna, je vysoka.

Motivace k aplikaci

Zjistit, zda maji pedagogové potiebu néco sdilet, a zjistit jejich

Tip pro zavedeni do Skoly predstavu, jakou cestou.

Nazev podptrné metody VZAJEMNE HOSPITACE

Ucitelé se vzajemné navstévuji v hodinach. Hospitace jsou
dobrovolné, avSak i¢astni se jich vSichni ucitelé ve skole. Ucitelé
si je domlouvaji Gstné mezi sebou. Na hospitaci svou pfitomnost
zapisi do tfidni knihy.

Popis metody

Je dulezité, aby ucitel citil bezpeéné prostiedi, dobrovolnost
Motivace k aplikaci a pozitivni ptistup. Ucitelé se zejména navzajem podporuji v tom,
co se jim povedlo.

Zacit tzv. uvadé¢jicim ucitelem, na kterého se jdou podivat
zacinajici ucitelé. Touto cestou motivovat i ostatni k hospitaci.
Tip pro zavedeni do $koly Také je mozné zadat na hospitaci zakazku, naptiklad: sleduj, jak
pracuji se zaky s potiebou podptrnych opatieni, co se ti libilo, co
bys mi doporucil ud¢lat ptiste jinak, co bys udélal ty.
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Nazev podpiirné metody PLAN UCITELE

Tato metoda piedstavuje zakladni profesni plan ucitele, ktery
Vv sobé nese dlouhodobé cile (prace v souladu s koncepci skoly),
sttednédobé (edukace) i kratkodobé cile (akce, vylety). Slouzi
nejen ke strategii rozvoje ucitele, ale také k orientaci ve skolnim
roce, komunikaci feditelky $koly a uciteli i jako podklad
k hodnoceni na konci $kolniho roku.

Popis metody

Jde o dokument nabizejici uciteli strukturu a strategii na Skolni

Motivace k aplikaci rok.

Vymyslet jednoduchy formuldf a dat ho vSem pedagogickym
Tip pro zavedeni do $koly pracovnikiim Skoly. Navazat na n¢j hodnoceni a sebehodnoceni
ucitele na konci Skolniho roku.

Nazev podpiirné metody DENIK TRIDNiHO UCITELE

Kazdy tfidni uditel si vede denik své tridy. Zapisuje zde prubéh
tfidnické hodiny, dale také silné a slabé stranky tfidy, praci se
zaky ohrozenymi i se zdky s potfebou podplrnych opatfeni,
komunikaci s rodici ¢i akce tiidy.

Popis metody

Motivace k aplikaci Ucitel ma ptehled o zivoté své tiidy.

Dat prostor uciteli, aby si mohl vést denik podle svych piedstav,
Tip pro zavedeni do Skoly doporucit mu jen strukturu. Zapojit do tvorby deniku také zaky.
Navazuje na pfilohu ¢. 6 Denik tfidniho ucitele.
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