Zaznam z rozhovoru s uditelkou A. z MS — pracovi§té praktické maturitni zkousky,
kvéten 2017

Otazky k fizenému rozhovoru pfipravila a odpovédi zaznamenala: PhDr. Alena Hofmanova.
1. Jak dlouho na tomto pracovisti pracujete? — 2. rok

2. Jak CGasto piichazite do styku s nasimi zaky? — 2. rok

3. Jak hodnotite chovani zakt k personalu? Kladné — slusné, zdvorilé, bez problémai.

4. Jak se podle vas chovaji zaci kdétem? Pozitivné — slusné, zdvorile, prijemné,
bez problémii.

5. Maji nasi zéaci dobré komunikativni dovednosti? Je to velmi individualni, ale snazi se.

6. Vnimate zaky jako zatéz? Vyjimecne — pokud jsou z domova nepripraveni na rizenou
cinnost deéti.

7. Dokézi nasi zéci postupné zvladnout prace bézné na tomto pracovisti? Urcite.

8. Jak hodnotite spolupraci s vyuCujicimi? Ruzneé, lepsi je se sestrou Kristynou.

9. Co byste zménil/a ¢i zlepsil/a ve spolupraci se Skolou? Nic.

10. Pipravuje podle vas Skola zaky dobie pro praci v zatizenich podobnych vasemu? Ano.

11. V ¢em vidite ptinos partnerstvi se Skolou? Studenti prindseji nové napady, déti prichdzeji
do styku s novymi lidmi, prdce studentii je i pomoci pro persondl.

12. V ¢em vidite problém v oboustranné spolupraci? Nic podstatného.

13. Co jiného byste mi chtél/a sdélit? Nic, dekuji za projeveny zdjem.



Zaznam z rozhovoru s uditelkou B. z MS — pracovisté praktické maturitni zkousky,
kvéten 2017

Otazky k fizenému rozhovoru pfipravila a odpovédi zaznamenala: PhDr. Alena Hofmanova.
1. Jak dlouho na tomto pracovisti pracujete? 6 let

2. Jak Casto piichazite do styku s nasimi zaky? 6 let

3. Jak hodnotite chovani zakt k personalu? Kladné — slusné, zdvorilé, bez problémai.

4. Jak se podle vas chovaji zaci k détem? Stejné tak.

5. Maji nasi zéaci dobré komunikativni dovednosti? Ano, primérené véku.

6. Vnimate zaky jako zatéz? V zadném pripade, jsou spise pomoci a zpestienim.

7. Dokazi nasi zaci postupné zvladnout prace bézné na tomto pracovisti? Rozhodné ano.

8. Jak hodnotite spolupraci s vyuéujicimi? Jako velmi dobrou.

9. Co byste zménil/a ¢i zlepsil/a ve spolupraci se Skolou? Nic mé nenapada.

10. Ptipravuje podle vas Skola zaky dobie pro praci v zafizenich podobnych vasemu? Ano,
Jisteé.

11. V ¢em vidite pfinos partnerstvi se Skolou? Prijemna zmena pro déti — nové tvdre, nové
¢innosti, inspirace pro ucitelky.

12. V ¢em vidite problém v oboustranné spolupraci? Nékdy je obtiznéjsi domluva s jednou
Z vyucujicich.

13. Co jiného byste mi chtél/a sdé€lit? Nic mé nenapada.



Zaznam z rozhovoru s uditelkou C. z MS, pracovi§té praktické maturitni zkousky,
kvéten 2017

Otazky k fizenému rozhovoru pfipravila a odpovédi zaznamenala: PhDr. Alena Hofmanova.
1. Jak dlouho na tomto pracovisti pracujete? 4. rok

2. Jak CGasto piichazite do styku s nasimi zaky? 4. rok

3. Jak hodnotite chovani zaki K personalu? Slusné, zdvorilé, bez problémuii.

4. Jak se podle vas chovaji zaci k détem? Mile, prijemné, vstricné, jednoznacné pozitivné.

5. Maji nasi zéci dobré komunikativni dovednosti? Je to individualni.

6. Vnimate zaky jako zat¢z? Ne, ale mrzi mé, zZe nékteri pozdé posilaji pripravu (k Fizené
cinnosti deti zasilaji Zaci e-mailovou postou ucitelkam, které se k ni vyjadri a event. opravi ¢i
daji doporuceni — pozn. autorky).

7. Dokézi nasi zaci postupné zvladnout prace bézné na tomto pracovisti? Individudlne, ale
vetsina ano.

8. Jak hodnotite spolupraci s vyucujicimi? Jako dlouhodobé dobrou.

9. Co byste zmeénil/a ¢i zlepsil/a ve spolupraci se Skolou? Pripravy na rizenou cinnost
vyzZaduje jedna z vyucujicich zbytecné podrobnou, neni to nutné. Takovou nezvlddaji ani

pedagozky samy.
10. Ptipravuje podle vas Skola Zaky dobie pro praci v zatizenich podobnych vaSemu? Ano.

11. V ¢em vidite pfinos partnerstvi se Skolou? Je to 0bohaceni pro déti — nové napady, nova
vychovna zameéstnani.

12. V ¢em vidite problém v oboustranné spolupraci? Nevidim Zadny problém, jsem spokojenda.

13. Co jiného byste mi chtél/a sd€lit? Jsem rdda, Ze sem studenti chodi.



Resumé

Cilem jednoduchého rozhovoru bylo ziskat hodnoceni spoluprace Stiedni socialni Skoly svaté
Zdislavy a pracovisté, kde celoro¢né probiha praktické vyuCovani a kde se také konaji
praktické maturitni zkousky oboru socialni péce. V fizeném rozhovoru se vyjadfovaly
pracovnice — zkusené ucitelky MS, které prichazeji do styku s zaky a s jejich vyulujici téméf
vzdy, kdyz probiha odborna praxe. Hodnotily chovani zaki k personalu a ke klientim, jejich
dovednosti, spolupréci s vyucujicimi, a také to, zda vnimaji zdky na pracovisti jako zatéz.

Vysledky jsou velmi pozitivni — pracovnici vétSinou hodnoti chovani zaka jako slusné
a zdvortilé, chvali jejich praci a vnimaji ji jako pfinos. Spolupraci se Skolou vidi ucitelky jako
fungujici a vzdjemné pifinosnou. Mirna kritika se tykala pozadavkl jedné ze dvou naSich
vyulujicich, ktera vede vyuku v MS (signaly byly jiz v pribéhu $kolniho roku — bude Fesit
vedeni Skoly). Svymi postoji daly zaméstnankyné pracovist€é najevo zdjem o pokraCovani
vzajemné spoluprace bez podstatnych zmén.

22.5.2017

PhDr. Alena Hofmanova



